CONSEJO DEL INSTITUTO NACIONAL DE DERECHOS HUMANOS

SESION EXTRAORDINARIA 104
Fecha: 23 de julio de 2012

Asistentes

Don Miguel Luis Amunategui Monckeberg
Dofia Lorena Fries Monleon

Don Roberto Garreton Merino

Don Claudio Gonzalez Urbina

Don Enrigue NaOfez Aranda

Don Manuel Nifez Poblete

Dofa Maria Luisa Sepulveda Edwards

1. Aprobacion de actas. 2. Estado de avance auditoria. 3. Politica de
recursos humanos. 4. Presupuesto exploratorio 2013. 5.  Aniversario
INDH. 6. Seminaric Internacional. 7. Varios.

1. Aprobacién de actas 102 y 103

Se aprueban las actas 102 y 103 por la unanimidad de los miembros del Consajo
presantes,

2. Estado de avance auditoria.

La directora hace entrega del documento “Levantamiento de hallazgos en el
control interno” donde se enumeran todas las observaciones realizadas por la
auditoria externa en materia de administracion y finanzas y el estado de avance
en su comeccién, por parte de la Unidad de Administracién y Finanzas.

El consejero Manuel Nidfez consulta sobre las matrices de riesgo vy la necesidad
de contar con una unidad, funcion o persona destinada a hacer las funcionas de
auditoria, en atencién a que la funcidn gue se cubre actualmente es de confrol de
gestion y planificacion institucional. Considera que organismos como las
municipalidades lo tienen y que seria bueno analizar la posibilidad. Sefala que
tener esta actividad incorporada permite que los errores sean advertidos o©
subsanados de manera interna, sin necesidad de esperar una auditoria externa y
gue ademas en términos de imagen publica es considerado como algo positivo.




La directora recuerda que en una sesion de Consejo anterior se acordo la
realizacion de una auditoria externa anual y se crearon hitos de informacion sobre
la gestion interna que se entregan cada cuatro meses. Considera que de acuerdo
a las tareas encomendadas al INDH y el nimero de personas contratadas no no
pareciera ser necesario y que si bien se decidié la figura de asesoria en la gestidn
y planificacién, puede evaluarse la posibilidad para el future ya que implica mas
presupuesto. Respecto a las matrices de riesgo, recuerda que en un acta de una
sesion de hace un par de semanas consta gue informd al Consejo sobre su
conversacion con el Contralor Ramiro Mendoza y que este le habria sefialado que
no realizan asesorias para las instituciones y que no pueden compartir las
matrices de riesgo que aplican, que excepcionalmente estan haciendo un trabajo
con el poder judicial. .

La consejera Maria Luisa Sepuilveda sefiala que las funciones de la unidad de
control interno en cualguier institucion, donde haya, son claras pero que respecio
al INDH seria necesario saber si el tamafio v los recursos lo ameritan. Considera,
que previo a tomar alguna decision, seria necesario mirar experiencias
comparadas, las funciones a desarrollar y el perfil requerido.

3. Politica de recursos humanos.

La directora solicita la aprobacion de la politica de recursos humanos entregada a
los miembros del Consejo.

Infarma que recibié observaciones del consejero Roberto Garreton respecto a la
necesidad de corregir el uso de siglas y de incorporar una referencia a que el
personal debe tener un compromiso con los derechos humanos y de la consejera
Maria Luisa Sepllveda respecto a explicitar en el documento que el pago de las
horas extraordinarias se haran de conformidad a lo establecido en el respectivo
reglamento.

Se aprueba la politica de recursos humanos por la unanimidad de los/as
consejeros/as, con los cambios propuestos.

4. Presupuesto exploratorio 2013.

La directora comunica que se envid el presupuesto exploratorio a la DIPRES por
un monto aproximado de tres mil millones de pesos y en los terminos indicados en
la sesion de fecha 9 de julio de 2012.

Solicita una ronda de intervenciones de los consejerosfas para recibir las
percepciones que tengan sobre el punto. Incorpora como elemento de analisis la
entrevista de la directora de Presupuesto dofia Rossana Acosta en un medio de
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prensa escrito donde sefiala que el Presupuesto 2013 estara marcado por la crisis
internacional, énfasis en el gasto social; ademas recuerda el antecedente de la
disminucién de un porcentaje del 2% del item bienes y servicios de consumo,
informado en sesion anterior. Comunica que ya se fuvo una reunion con los
nuevos sectorialistas, quienes vienen del mundo privado v a los cuales se les
debié informar sobre el mandato de promocion y proteccion del INDH.

El consejero Manuel Nufiez consulta sobre el Mecanismo Nacional de Prevencion
de la Tortura y si se ha incorporado en este Presupuesto Exploratorio 2013 y
sobre las sedes regionales

La directora recuerda que el tema fue tratado en la sesion de 089 de julio de 2012,
perc que en terminos generales desde el Ministerio de Justicia y Relaciones
Exteriores se ha sefialado que el INDH ha sido designado como el mecanismao
pero que para avanzar en la discusion y a solicitud de Ministerio del Interior, se
debe esperar al pronunciamiento de Contraloria respecto a si el INDH tiene o no
facultades para ingresar a los buses en que la policia traslada a las personas
detenidas.

En cuanto a las sedes regionales, la directora reitera que se han solicitado fondos
para dos, con cuatro personas cada uno, una para el norte y otra para el sur. Los
argumentos para justificar dicha solicitud estan en la necesidad de descentralizar y
desconcentrar el mandato del INDH en todo Chile, el cumplimiento de los
Principios de Paris de contar con locales en el territorio nacional y la demanda que
existe en la zona de la Araucania, por un lade y en el caso del norte, las tematicas
de agua y los conflictos mediocambientales. Consulta sobre los argumentos a favor
y en conlra respecto de Copiapd, Antofagasta o lquique.

Informa gue tanto las lineas de accidn, justificaciones y principales aspectos del
Presupuesto Exploratorio 2013 eslaran contenidos en una minuta, para ser
presentada en las diversas instancias (DIPRES, Parlamento) y que se les enviara
an cuanto esté elaborada. Comunica que ha solicitado una reunién con el Consejo
de la Transparencia para definir si hay puntos comunes en la estralegia
presupuestaria y que solicita que se puedan realizar todas las conversaciones gque
ayuden a abrir las posibilidades de elevar el presupuesto

5. Aniversario INDH.

La directora solicita una ronda de opiniones sobre el acto de aniversario e informa
que s& han recibido un conjunto de saludos, los cuales se estan subiendo
progresivamente a la pagina web, sin perjuicio que estan disponibles en la Unidad
de Comunicaciones.



El consejero Enrique NUfez solicita, en atencidn que no lo hizo en la celebracion,
gue se transmita felicitaciones a todosfas los funcionarios/as por el compromiso
con el INDH desde su constitucion formal.

6. Seminario Seguridad Democratica

La consejera Maria Luisa Sepllveda considera que los contenidos fueron muy
interesantes y felicita por ello al equipo del INDH, pero lamenta que no tenga una
mayor cobertura en cuanto a publico y medios de comunicacion. Considera que
podria considerarse la posibilidad de contratar una asesoria comunicacional.

El consejero Manuel MNufez propone que a futuro se haga uso del recurso
sireaming de tal manera que los contenidos sean distribuidos a traves de la red en
tiempo real. Ademas apoya la sugerencia de la consejera Maria Luis Sepilveda
para que nos pueda ornentar cual es el formato mas adecuado para difundir las
actividades del INDH. Sefala que en todo caso los seminarios sean del INDH o de
universidades no estan logrando convocar.

La directora manifiesta su preocupacion por el tema, considera que la media de
asistencia a los seminarios no sobrepasa a las 70 personas, a menos que se
traiga a una personalidad internacional, con alto poder de convocatoria. Sefiala
que para el seminario, los contenidos estaban bien amados, las mesas bien
organizadas, las ponencias claras, solventes, con buenos contrapuntos. Indica que
ella dio entrevistas para CNN y que si se hubiese hecho en regiones, la asistencia
seria mayor. Por la trascendencia del tema y el debate nacional respecto al orden
publico, recuerda que se invitd a participar como ponentes al Sr. Ministro del
Interior y al General Director de Carabineros, quienes se excusaron de participar,
Lamenta dicha situacion

El consejero Roberto Garreton sefala que dos integrantes de la sociedad civil le
sefialaron su critica que no habla movimiento social presente sino que solo
intelectuales en la conformacién de las mesas.

El consejero Claudio Gonzalez sefiala que el lugar no era adecuado, que se debe
hacer mayor difusion entre losfas alumnos/as de las universidades, que una
entrevista en un medio de comunicacion no asegura una alta parlicipacion de
pablice.

El consejero Manuel Nifiez opina que fue una iniciativa muy buena, que permitid
un dialogo institucional, que muestra al INDH como un drgano de concordia, que
acciones como estas permiten conformar nuestra autoridad moral.

El consejero Miguel Luis Amunategui se disculpa por no haber asistido por
razones de trabajo pero comunica que esta elaborando un documento para
suscitar el debate al interior del Consejo teniendo como ejes los fines del derechos
y el derecho a |a protesta y manifestacion.
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La directora informa que enviara la minuta sobre orden pulblico en el contexto de
un estado democratico en cuanto esté lista cosa que espera sea en el franscurso
de la semana,

7. Varios.
a. Declaracion de intereses
La directora recuerda la necesidad de dar cumplimiento a lo acordado en la sesion
86 de fecha 27 de febrero de 2012, respecto a que los/as consejeros/as haran
una declaracion de intereses y patrimonial, de manera voluntaria. Hasta la fecha
solo dos consejeros, dofia Maria Luisa Sepuiveda y don Roberto Garreton la han
presentado.

b. Acuerdos
La directora hace entrega de un documento con los acuerdos generados al interior

del Consejo durante el primer semestre de 2012 y que constan en las actas
respectivas.

¢. Pagina web
La directora informa que se han subido a la pagina web los informes de mision de
Trafun y Freirina, a los cuales se les incorporaron las sugerencias hechas por los
miembros del Consejo.

Cuadro Resumen de acuerdos adoptados

= Se aprueba el acta 102 y 103.

= Se acuerda que la directora presentara una propuesta de factibilidad y
necesidad o no de contar con la funcién de control intemao.

= Se aprueba la politica de recursos humanos.

La presente sesion se inicia a las 14,00 horas y finaliza a las 15,30 horas.
Declaran estar de acuerdo con esta acta y firmando para tal efecto:

Don  Miguel  Luis  Amunategui | . : )
Monckeberg / / :
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Dofa Lorena Fries Monledn

Don Roberto Garretén Merino

Don Claudio Gonzalez Urbina

Don Manuel Nufez Poblete

Dan Enrigue Nufiez Aranda

Dofia Maria Luisa Sepulveda Edwards
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Redacta la presente acta la abogada Paula Salvo Del Canto




