LEY No. 4.055

Accidentes

del Trabajo

Por cuanto el Congreso Nacional ha dado su

aprobacion al siguiente Iy

fl"
PROYECTO DE LEYX:
TITULO X ‘

DISPOSICIONES GENERALES

LA L

Artleulo 1.0 Para los efectos de la presente
ey, entiéndese por accidente toda lesion que el
obrero o empleado sufra a causa o con ocasién
del trabajlo ¥ gque le produzca incapacidad para el
mismo; por patronc a la persona natural o juri-
dica que por cuenta propia o ajena, tome a su
cargo la ejecucion de un trabajo o la explotacion
de una industria; ¥ por obrero o empleado, al
gue ejecute un trabajo fuera de su domicilio, por
cuenta ajena, ‘

Art. 2,0 El patrono es responsable de flos
accidentes del trabajo ocurridos a sus obreros o
empleados. |

Excepthanse los acecidentes debidos a fuerza
mayor extrafa ¥ sin relacién alguna con el tra-
bajo ¥ los preducidos intencionalmente por Ila
victima,.

La prueba de Jas excepciones sefialadas en
€l inciso anterlor corresponde al patrono. o

Art. 3.0 La responsabilidad del patrono o
empresario que por enfermedades causadas de
una manera directd por el ejercicio de la profe-
8i6n o del trabajo que realice el obrero o em-
pleado y que le produzea incapacidad.

E] Presidente de la Repiiblica determinara,
en un reglamentio especial, las enfermedades pro-
fesionales a que se reflere el inciso anterior y po-
dr4 revisar cada tres afios este reglamento. HI
reglamento o sus modificaciones comenzarin a
regir seis meses Jdespués de su publicacién en el
“Diario Oficial™,

Art, 4.0 La responsabilidad <del patrono o
empresario que per cuenta ajena tome a su car-
80 la ejecucién de un trabajo o la explotaci6n de

una industria, no excluye la responsabilidad sub=
gidiaria de propietario.

Art. 5.0 Bin perjuicio de la responsabilidad
del patrono, la victima del accidente o los que
tengan derecho a indenmnizacién, podrian recla=
mar de los terceros causantes del accidente, la
indemnizacion total del dano sufrido por ellos
con arreglo a las prescripciones del derecho co=
min.

La indemnizacién que se obtuviere de ters
ceros, en conformidud a este articulo, liberta al
patrono de su responsabilidad en la parte gue
el tercero causante del accidente sea obligadg &
pagar.

La acci6n contra los terceros puede ser ejer=
citada por el patronuv a su costa ¥ a nombre de
la, victima o de los qae tienen derecho a indem-
nizacion, si ellos no la hubierén deducido dentro
del plazo de noventa dfas, a contar desde la fecha
del accideente.

Las acciones a que se refiere este articulo, no
excluyen las que provedan con arregle al dere-
cho comiin en contra de los responsables de un
accidente para la indemnizacion de los deméas da-
fios producidos por €l

Art. 6.0 Lag industrias o trabajos gque dan
lugar a la responsabilidad del patrono, siempre
que ocupen cincg -obrercs por lo menos, son las
siguientes;
ol iadid o

1.0 Los trabajos de las salitreras, salinas

canteras ,minas de cualquier especie y los de las
fabricas, fundiciones y talleres.

%.0 Los establecimienios donde se producen
o se emplean industrialmente miaterias explosi=
vas, inflamab!les, insalubres o toxicas.

3.0 Las empresas de transportes por tierra,
por el aire, por mar o por rios, lagos o canales,
¥ las empresas o faenas de carga o descarga.

4.0 La construccion, reparacién conservacion
¥y servicio de vias férreas, edificios, puertos, cas
minos, canales, digues, muelles, acueductos, al-
cantarillados y otras obrag similares.

b.0 Los trabajos de colocacidon
nes y conservacitn de conductores eléctricos
redes telegraficas y telefénicas,

wli

,reparacio=
¥

|
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‘6.0 Las empresas de pesca fluvial y mari-

tima.

7.0 Las faenaa agricolas, forestales y pe-
cuarias,

8.0 En general, todas las fabricas, faenas y
talleres.

Art. 7.0 Para los efectos de esta ley se en-
tiende por salario la remuneraci6n efectiva que
gane el obrero en dinero o en otra forma ya, sea
por trabajos a destajo, por horas extraordinarias,
por gratificacion, participacién en los beneficios
o cualquiera otra retribucién accesoria que ten-
g4 un cardcter mormal en la industria.

Se entenderi por salario diario el salarie
fijo estipulado por dia de trabajo. ¥ las remune-
raciones suplementarias. Bl salario diario ser-

vira de base para determinar las indemnizacio-,

nes por ineapacidad temporal.

Se entenderi por salario anual la suma de
los salarios diarios ganados por la vietima en losg
doce meses anteriores al dfa en que ccurrid el
accidente, 8i hubiere trabajadeo menos de doce
meses, el salario anuul se determinara multipli-
cando pcr trescientos el salario diario.

8i el salario del obrero fuese variable o a des-
tajo, €1 salarip al «{dia se determinari dividiendo
la remuneracion percibida durante los doce meses
anteriores al accidente o durante el tiempo que
‘hubiere estado al serviecio del patrono, si este
tiempo fuese menor de un afio, por una cifra
dgual al ntumero de dias que el obrero hubiere
. trabajado efectivamente en la industria u ?bra
La determinacion del salario que en su tota-
lidad o en parte no se perciba en dinero, se hari
por el juez de la causa, con arreglo a las cu'cuns-
tancias en que se efectuaba el trabajo v teniendo
en cuenta el va!or en la loecalidad de la.s especies
u otrag pl‘estaciunes suministradas y 1a tasa de
‘los salarios para los obreros de la misma profe-
sion u oficio ¥, en defecto de ésta, de las profesio-
nes o trabajos que tengan mayor analogia con
los que hayan ocasionado el accidente.

Art. 8.0 El salario o sueldo anual no se con-
siderara nunca mayor de tres mil pesos ni menos
de seiscientos, afin tratindose de obreros o apren-
dices, que no reciben remuneracion.

Los beneficios de esta ley aprovechan a Tos
obreros o einpleados que tengan una remunera-
tion mayor hasta concurrencia del miximum fija
do en el ineciso anterior.

8in embargo, los obreros o empleados que
ganen mAas de tres mil pesos al afio podrin esti-
pular con sus patrones indemnizaciones mayores
que las fijadas por esta ley; pero los derechos ¥
acclones concernientes a la parte de indemmniza-
eion que exceda del miximum legal, s6lo podran
verseguirse con arreglo al derecho comtn,

Art. 9.0 El Estado ¥y las Municipalidades
serin considerados como patronos para los efec-
tos de la presente ley.

- Vi tu Ve e

ot

TITULO i p
DE LA ASISTENCIA E INDEMNIZACIONES

Art. 10. Todo patrono, atin cuando ocupe
menos de cinco obreros, pagard, sin derecho a
reembolso, la asistencia médica y los gastos de
botica de la victima de un accidente del traba-
jo, hasta que ésta se encuentre, seglin informe
médico, en condiciones de wvolver al trabajo o
comprendida en algunos de los casos de incapa-
cidad permanente.

El patrono hari trasladar tamblén a su
costa al obrero a la poblacifn, hospital o Iugar
méas cercano, donde pueda atenderse a su cu-
racion, si en lugar de los “rabajos no se le
pudieren prestar la debida asistencia médica y
farmacéutica,

La asistencia, debida a la victima, compren.
de la atenci6n gquirtrgica, los aparatos ortopé-
dicos ¥y todos log medios terapéuticos o auxi-
lios accesorios del tratam:ento prescrito por el
meédico. L

Por regla general, la prestacidn de los au-
xilios médicos o farmacéuticos corresponde al
médico o farmacia que el patrono designe. No
obatante, la victima tiene el derecho de elegir
libremente el médico o la farmaeia, pero si ha-
ce uso de este dereho, la obligacién del patro-
no gueda limitada a sufragar los gastos ds
asistencia que el juez de letras respectivo de.
termine prudencialmente, ség-fin la. naturaleza
¥ circunstancias del accidenta,

Si la wvictima hace la eleccitin del médico,
el patrono tiene el derecho, mientras dure el
tratamiento, de designar, por su parte, un mds=
dico que le informe sobre el estado del enfer-
mo, pero esta designacléon no surtird efecto
mientras no haya sido aprobada por el juez de
letras competente.

Si la victima se nlega a recibir la wisita del
médjco designado por el patrono, éste podri ser
autorizado por el juez de letras para suspender
el pago de la indemnizacitn.

8i el empleado u obrera fuere asistido en
un hospital, el patrono deberd, sin derecho a
reemboiso, contribuir a los gastos del estable-
cimiento con la cantidad que fijen los regla-
mentos respectivos ¥y hasta un méiximum de cua-
tro pesos per dia.

En caso de muerte, el patrono deber4.
ademds, costear los gastos de funerales haita
coneurrencia de la suma de doscientos pesos.

Art. ‘11, La omisitn' de cualqulera de las
obligaciones gue, en conformidad a lo estableci.
do en el articulo anterior, incumben al patrono,
sé penari con una multa de doscientos a qui-
nientos pe=zos a favor de ia Benficenecia Prubli-
ca del departamento,

La omisidn podri ser denunciada por la
victima, por algunos de sus deudos o por cual-
guiera perscna del puebio.

El juez procederi breve ¥ sumariamente,
oyendo al denunciante y al denunciado, y ha-
ciendo practicar de oficio las diligencias infor-
mativas que procedan, y las resoluciones que
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i:s'm, incluso la sentencia definitiva, serdn ape-

lables s6lo en el efecto devolutivo.

Art. 12. Para los efectos de las indemni-
zaciones a que tienen derecho los obreros o
empleados, los accidentes se clasifican en las
categorias siguientes:

1.0 Accidente que producen Incapacidad
. temporal;
2,0 Accidentes que producen Incapacidad

permanente, total o parclal, ¥

8.0 Accidentes que producen la muerte.

Un reglamento de la presente ley determi-
nari las lesiones que producen incapacidad y
Ia valorizacion de éstas sobre la base de la dis-

' minuci6n de la capacidad de trabajo que oca-

sionen, tomando en cuenta la edad de la victi-
ma del accidente-

El reglamento determinari, especialments,
las lesiones que produzecan la incapacidad pro-
fesional de la victima, o sea aguellas gue le

impiden continuar en el ejercicio de su profe-

giobn u oficio. ¢
Las lesiones cue produzcan incapacidad
profesional total, darin derecho al miximum de
indemnizacidén sefialada para la incapacidad
permanente parcial.

Art. 13. Los obreros o empleados victimas
de accidentes, tienen derecho a las siguientes
indemnizaciones:

1.0 A la mitad de su jornal, desde el dia en
gue tuvo lugar el accidente hasta el dia en que
se halle en condiciones de volver al trabajo, =i
Ja incapacidad es temporal;

2.0 A una pensitn vitalicia igual al 60 por
ciento del salario anual si la incapacidad es per-
manente total; ¥

8.0 A una pension vitalicla calculada en
razdén de la disminucién de capacidad de tra-
bajo v que no exceda del 30 por ciento del sa-
lario anual si.la incapacidad ea permanente
parcial. f

Cuando en el caso dea incapacidad temporal,
transcurriere un afo sin haberse obtenido la
curacion completa de la victima, se abonari

“a ésta la indemnizacldn que le corresponde, se-

ghn los easgos, conforme a los numeros 2.0 ¥ 3.0
de este articulo. f

Losg accidentes que sln produeir ingapacidad
permanente para el trabajo, aecarreen la muti.
Iacifin grave de la vietima, darin derecho a la
mitad de la indemnizacion establecida en &l
ntimero 2.0 del articulo 1.0,

Art. 14, 8i el occidente produjere la muer-
te. los deudos v demés personas sefaladas en la
presente ley tendréin derecho a indemnizaciones

Ten (_:onfox-midad a las reglaa siguientes:

1.0 El etnyuge sobreviviente, slempre que
el matrimonio se hubiere celebrado antes del
accidente, a una renta vitalicia igual al 20 por
ciento del salario anual de la victima.

Si el conyuge contrajera segundas nupcias,
podra optar entre la renta de que disfrute o una
Indemnizaci6én total equivalente a cinco anuali-
dades de la misma renta,

2.0 Los hijos menores de dieciseis afios, sean

.

legftimos o ilegitimos, tendrin derecho a per-
cibir en conjuntn, hasta que cumplan esa edad,
una pensi6én anual igual al 40 por ciento del sa-
lario anual, si hublere coényuge con derecho a
renta vitalicia, e igual al 60 por ciento en eca-
%0 contrario.

La pensi6n serd divisible entre los hijos
por iguales partes.

En ningan caso la pension de un hijo ex.
cederd del 20 por clento del salario del padre,
y habri entre ellog derecho de acrecer hasta
gque la pensién de cada hijo alecance al méaxi-
mum sefialado en el inciso l.0 del nGmero 2.0
de este articulo.

3.0 A falta de hijos, los ascendientes y des-
cendientes legitimos e ilegitimos, que vivian a
expensas de la victima o que conforme a la
ley tenian derecho a reclamar de estas pensio-
nes alimenticias, recibirdn, los primeros una
renta vitalicia, ¥ los segundos una pensiéon tem-
poral hasta que cumplan la edad de dieciocho
afios. f

Las rentas y pensiones Individuales no po=
dran exceder del 10 por ciento del salario
anual ¥ la suma de ellas de una cuota equiva.
lente al 30 por ciento del mismo salario.

Si concurrieren mis de tres ascendientes o
descendientes, las rentas y pensiones se reduci-
rAn provorcionalmente.

4.0 A falta del cényuge, de ascendientes y
descendientes, las personas, sean parientes o no,
que vivian a ja fecha del accidente a eargo y a
expensas de la victima, tendrin derecho a una
renta vitalicia, sl se encontraren absclutaments
ineapacitadas para el trabajo, o a una pensién
temporal pagadera hasta los dieciseis afios,'
wmientras no hubieren cumplido la edad sefiala-
da., La suma de estas rentas y pensiones no po-
dra exceder de una cuota igual al veinte por
ciento del salario ni del diez por ciento para
eada uno, debiendo las rentas o pensiones indi-
viduales reducirse proporcionalmente si conecus
rrieren més de dos beneficiarios,

Art. '15. Dentro del plazo de dos afios,
contados desde el dia en que ocurrido el acei-
dente, tanto el patrono como la viectima o las
demas personas a cuvo favor se hubiere decre-
tado una indemnizacién, con arreglo a. la pre-
sente ley, tendrin derecho a reclamar la revi-
gion de la indemnizacién fundada, sea en la
agravacion o atenuacion de la incapacidad, sea
en la muerte de la victima, a consecuencia de
las lesiones sufridas.

Continuamos la publicacién de la ley mo-
dificada de accidentes del ftrabajo que inicia-
mos en la edicion de ayer:

Art, 16. Las rentas anuales que establece
esta ley " se pagarin por mensualidades antici-
padas.

Art. 17, Lasg acciones para reclamar lag
indemnizaciomes o rentas a dque se refiere esta
ley, salvo las contempladas en el inciso 3.0 del
articulo 8.0, prescriben en el término de dos
afios, a contar desde la fecha de la denuncia
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ordenada por el articulo 32 de la presente ley.

Esta prescripcién no podri alegarse en con-
ira de los menores con derecho a ser indemmi-
zados, sino una, vez que hayan cumplido la edad
de dieciséig anos,

Art. 18. La informlacidn ordenada por el
articulo 32 no causari costas, pero si fuere de-
clarada la responsabilidad del patrono o del
propietario, en su caso, serin de Cargo suyo,
previa regulacidon gque harad el juez de la causa,
en conformidad a las leyes.

Art, 19. Los créditos a que se refiere esta
ley, serin considerados, en ‘caso de concurso del
patrono, comprendidos en el nGmero 4.0 del
articulo 2,472 del W(C6digo Civil. [

«Art. 20. Los derechos que esta ley concede
a los obreros y empleados asl como las indemni-
zaciones y rentag a que den lugar no pueden re-
rnunciarse, cederse, comparescencia de las partes,
¥ compensarse, ¥ en general, es nulo todo pacto
conrtario a las disposicidnes de esta ley.

No podra, tampoco, estipularse un modo de
pago, distinto del gque la ley establece, pero si
se idratare de rentas inferiores a ciento wveinte
pesos anuales, adeudadas por incapacidades, per-
manentes parciales, el pago en forma de renta
podrd sustituirse por la entrega al beneficiario
del eapital representativo,

Lo dispuesto en este artfculo no se aplica a
la. indemnizacidn a que se refiere el inciso 3.0
del articulo 8.0

TITULO III

Del pezuro

Art. 21. Las obligaciones establecidas en
los articulos anteriores debe cumiplirlas el pa-
trono o el propietario, en su caso, asegurando
el riesgo profesional del obrero o empleado en
una sociedad chilena de seguros o en una fun-
‘dacion con personalidad juridica, que reunan
lag condiciones de organizacidén y garantia que
establezea el reglamento oespectivo.

Art. 22, E]l patrono que no asegure a Sus
obreros del cumplimiento de sus obligaciones en
la forma prescrita en el articulo anterior, estari
obligado, en caso de accidente que ocasione la
muerte o ineapacidad permanente de la vic-
tirnla:

1.0 A efectuar, dentro del plazo de un mes,
contado desde la fecha de la notificacién de la
gentencia, firme, que declare el derecho de la
wvictima o de sus deudos, la constitucién de una
garantia hipotecaria o prendaria representativa
de la renta o pension adeudada en la Seccidn
de Accidentes de la Caja Nacional de Ahorros.

Podra también depositar una parte del ca-
pital representative de la renta gue no sea in-
ferior al 25 por ciento en la Caja Nacional de

Ahorros; y en tal caso, quedard obligado a pa-
gar a la misma Caja la ‘pensién correspondien-
te por mensualidades anticipadas.

El atraso de una mensualidad dara
accitn ejecutiva para obténer el pago total del
capital representativo.

. 2.0 A contribuir ‘g la formacion idel fondo
de garantfa a gue se refiera el articulo 30 de
esta ley con una cantidad equivalente al & por
ciento «el capital representativo de lag rentas
o pensiones due deba depositar en conformidad

’al namero 1.0

Art, 23, ILas Compailas de Seguros. Mu-
tuales o primia fija gue aseguren los acecidentes
del trabajo, serdn sometidas a la supervigilan-
cia v control del Estado ¥y condpelidas la Cons-
tituir las reservas y cauciones gue se considen
necesarias ¥ que sg determinardn por un regla-
mento del Presidente de la Republica.

El monto de las reservas matemiticas y de
las cauciones gque daran afectos preferentemen-
te en primer término al pago de las pensiones
e indemnizaciones. f

En toda época, por un decreto
por el Ministerio de Hacienda, se puede poner
fin a las operaciones de seguro que no cumplan
con las condiciones prevenidas por esta ley o
cuando la situacién financiera Jde los asegura-
dores no de las garantias suficientes para poder

expedido

| llenar sus compromtisos,

El reglamento determinard todo lo relati-
vo a la conclusién de los seguros hechos, modo
v forma de proceder en el dictamen del decreto
aludido.

Art. 24, Por el seguro, regularmente con-
tratado, el patron gqueda exento de toda respon-
gavilidad a condicion de gue la suma que CO-
rresponda percibir al obrero no sea inferior a
la que le acuerda la ley:

Art, 25. La poliza o contrato de seguro €s
titulo ejecutivo, sea a faver de la victima del
accidente o de la persona que tubileren derecho
a la indemnizaci6én, sea a favor del patkono, si
si hubiera pagado directamente las indemni-
zaciones, "

Los obreros o sus deudos tendrin accidm
directa conrta los aseguradores.

Art. 26. Bl patrono o el propietario, en su
caso, que no efectuara -dentro del plazos pres-
eritos, en depbsito del capital representativo ¥
de la contribucion a que se refieren los nameros
1.0 y 2.0 del articulo 22. deberdn pagar, ademas,
sobpe las cantidades adeudadas al inturéalpenal
del 1 v medio por ciento anual.

Art. 27. El ecapital que represente las ren-
tas establecidas len esta ley se calculara con
arreglo a las escala de montalidad ¥ a la tasa
de inﬁere.aes fijada por el Ministro de Hacien-
da, v [demas condiciones que el Presidente de Ia
Reptablica determine en el reglamiento respec-
tivo.
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Art. 28, En la Caja Nacional de Ahgrros

tendrd por objeto.

1.0 Recibir ¥ administrar los F,a'pimles re-
presentativos de rentas y pensiones due deban
depositarse por los patrones o los propietarios
en su ‘caso, en conformidad a lo dispuesto en el

2.0 Formiar y administrar el Fondo de Garan.
tia que se establece por el articulo 30 de esta

1 A i )
it io Recibir y administrar las donaciones ¥

legados u otras asignaciones que se instituyan
a favor de la Secczén de, Accidentes del Tra-
bajo.

Las operaciones de esta seecidn serin abso-
lutamente independientes de la demas oOpera-
ciones de la Caja, debiendo, ademas, establecer-
se para agquella. una contabilidad distinta y se-
paratla. por completo de la cnntamlldzd gene-
de la Caja,

La Caja Nacwnal de Ahorros dedﬂcixa las ac-
ﬁuas necesarias contra los pa.trm;/os deudores.
ichas acciones se tramitardn con arreglo al

Art. 29, Un reglamento dictado por el Pre-
sidente de la Reptblica determlinord la organi.
zacion, la planta y sueldos del personal de la
Seccion de Accidentes del Trabajo de la Caja
Nacional de Ahorros.

Los gastos de esta seccidn se pagarin conl las
entradas de la misma.

Art. 30. El Fondo de Garantia se formari.

1.0 Con la contribucién equivalente al cinco
por ciento de las cantidades que los patronos
depositaren en la Secciébn de Accidentes de la
Caja, conforme a lo dispuesto en e] articulp 22
de esta ley; ;

2.0 Con las multas que se apliguen por infrac-
ciones a esta ley ¥ a los reglamentos a que &e
refieren los articulos 20, 32, 33 y 34;

3.0 Con la mitad de las ninltas imipuestas popr
MNoviembre de 1914; 3,186, -de 8 de [Enero de
1817, ¥ 3,321, de 5 de Noviembre de 1917;

4.0 Con el cinco por clento de las utilidades
liquidas de lag sociedades an6nimas de seEuros a
prima fija contra los aceidentes del trabajo, o
de las secclones de accidenteg de lag sociedades
dp sezuros;

b.o ICon los auxilios exhamdanarm@ o las

las Municipali-
dades; ¥

6.0 Con log frufos e Intereses de log recur-
BOg ¥ arbitrios anteriores,

Art, 31. 8i ¢l patrono o el propietario o al.

gunos e los ascguradores deiare de satisfacer

1 victima,

tia, & que se refiere el articulo anterior, que pa-
ra este efecto se constituird en la Caja Nacioe
nal de tAhorros.

En tal caso, la Caja quedari facultada para
repetir contra los deudores, entendiéndose sub-
rogada a la vietima o a sus deudod en loa de-
rechos o acciones que les correspondan, tanto
respecto a log patrones o a los propietarios, co=
mo de terceros.

Un reglamento dictado por el Presidente ide
la Repablica, determinard el procedimiento
administrativo 'a que idebe sujetarse el pago
le las indemnizaciones con cargo al Fondo de
Garantia.

TITULO IV

DE LOS PROCEDIMIENTOS JUDICIALES
1

Art. 32, Todo accidente que pueda ocasionar
la incapacidad para el trabajo o la muerte de
la vietima, debe denunciarlo e] patronp o la
persona que lo reemplace en la atencién de los
trabajos, en el término de cinco dias, al juez
le letrag en lo ecivil, del departamento donde
icaecio el suceso.

La miismia denuncia puede hacerla la vig-
tinla, o cualquiera persona del pueblo,

La denuncia contendrd el nombre y domici~
io del patrono, de la victima ¥ de los testigos
tue hubieren presenciado los hechogs v tenido
zonocimiento de ellos, e] salario que ganaba la
sfetima; la edad y estado civil de ésta, el lugar,
a hora y circunstancias en que se | produjo
el aceidente y la naturaleza de las lesiones,

Recibida la denuncia de un accidente, el
Juez letrado procedera sin retardo alguno a le-
vantar una informackén en el lugar misnmo del
accidente y en aquel en que se encuentra la
con €l fin de indagar;

1.0 La causa, naturaleza ¥ circunstnacias del
dccidente;

2.0 El nombre del patrono v el nomibre,
edad, estado civil y domiecilip de la victimg, y el
lugar en gue é&sta se encontraba:

3.0 La naturaleza de las lesiones;

4.0 Las personas que, en esos casos, tengam
derecho a una indemnizacion, lugar ¥ fecha de
8u nacimiento; i

5.0 El jornal y el salario « sueldo anual de
la victima; ¥

6.0 La razén social v el domicilio de 'Ia. ase_
ciacidn o sociedad en que el patrono estuyiere
asegurado.

Si la denuncia a que =me refiere el incise
1.0 «de este articulo no se hiciere regularmente
¥y dentro del plazo de 48 horas, el patrong im-
urrir@ en una mults de eincuenta a doscien~
08 Desod.

ATE.Eg infromacitn c;«r.r!euadﬂ. por el
articulo anterior no serd necesaria cuando, siem-
do -la incapacidad de cardcter temporal, -nﬂ se
haya infclade gestion por parte ds la victima
9 se acompuiie a la denuncia ol certificado mé.

La
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dico correspéndiente. 8i no acompafiare este cer-
tificado médico o este certificado pareciere in-
suficiente, el juez podri designar un médicg que
le informe sobre el estado de la victima ¥ la
naturaleza de las lesiones sufridas.

El juez designari para emitir este informe al
meédico legista gue sirva en el distrito jurisdie-
cional del Juzgado, no teniendo el médico dere-
cho a especial remuneracion por expedir su dic-
tamen, salvo en el caso que se declare respon-
sable al patrcno conforme al articule 18, en
Cuyo caso abonarid el patrono la sumsg que re-
gule el juzgado que hubiere ordenado el informe.

Art. 34. Bi el juez s encontrara imposibi-
litado para verificar personalmente y ron la de-
bida oportunidad la informacién sobre el acci-
dente, podrd cometer dicha informacion, el juez
de la subdelegacion o del distrito del lugar en
aue acaescié el suceso.

Art. 856, Terminada la Informaecién, el juez
ordenard ponerla en conocimlento de lag partes
¥ citard a éstas o a sus representantes a un
comparendo gue tendrd lugar el guinto dia ha-
bil después de ia nltima notificacidn.

La citacién a este comparendo se practicara
en conformidad a lo dispuesio en el Titulo VI,
del Libro I, del Cédigo de Procedimiento Civil:
pero en el caso del articule 47 de dicho Cadigo.
la notificacion se hard en la forma indicada
en el ineciso 2.0 del citado artfeulo ,aunque sl
patrono no se encuentre en el lugar del juieio.

En el ‘comparendo que se celebre, el juez
invitard a las partes a la conciliacién vy, si se
produjere el acuerdo con arreglo a las prescrip-
ciones de esta ley, se levantari acta de lo obra-
do ¥ el juez diktari sentenela inmediatamente,
0, mias tardar, dentro de guinto dia, fijando de-
ﬁnitiw}mente la indemnizacidn que corresponda
a Ia vietima o a sus deudos.

§i hubiere ineapaces entre las PETRONAS COn
derecho a ser indemnizados, el Tribunal orde-
mnard la citacidn del defensor de menores al
somiparendo y antes de dictar senteneia definiti-
va, procederi, ovendo a diche funcionario, guien
podri -informar en esta audlencia, o por escrito,
déntro de tercern dia, si no asiste o lasi lo pide,
para lo cual se le pasarin los antecedentes.

Cuando entre los interesados hubiére inca-
paces ques no tengan representante legal, el juex
les proveerid de un guardador especial para que
deflenda sus derechos . en el juicio, prefiriendo
a los parientes mis inmedlatos del incapaz.

Art. 36. Las reglas establecidas para dos
juicios swmnarios en el Titule XIT, del Libro III,
del Codigo de Procedimiento Civil, se aplican a
las acciones a gue esty ley se refiere, con excep-
eién de lo dispuesto en el articulo 839 (833).

Estos juicios sa tramitarin en papel simple
# no se cobrarin derechos en ellos,

El juez puede ordenar, si encuentra funda-
mento plausible, que se dé al demandante, du-
rante la secuela dal julcio, una pensién provisio-
nal gue no éxceda de la mitad del salario de
que gozaba la victima en el dia del accidente.

La resolucién judicial, a este respecto, es apela—
ble sélo en el efecto devolutivo.

El demandante s6lo estd obligado a la de-
volucion de la' pensién provisional, siempre aue,
vencido en el juicio, sa declare que ha procedido
de mala fe.

El juer declararf precisamente en su sen-
tencia, si el demandante ha procedido o no con
fundamento mplausible, ¥, en caso negativo, el
demandante estari obligade a restituir toda la
pension prowisicnal recibida.,

Art. 37. Las apelaciones de las sentencias
que se pronunecien por los jueces en los juicios
dobre indemnlzacién por accidentes del trabajo,
se tramitarin sin esperar la comparecenciy de
lag partes, ¥ tendran preferencia sobre cuales.
quiera otros asuntos.

No procede el recursp de casacibn contra las
gontencias dictadas en los juicios a que dé ori-
gen la aplicacion de la presente ley.

TITULO V

DE LAS MEDIDAS DE PREVISION Y ViIGI-
LANCIA

Art. 38, En log reglamentos de esta ley se
indicarin los casos en gue deben emplearse me-
ecanisnmoas protectores del obrero o preventivos
de Tlos accldentes del trabajo, asi como las de-
mis econdiciones de seguridad g higiene a que
agtars obligada cada industria.

Las infraceiones de las disposiciones regla-
mentarias a que se refiere” este articulo, se pe-

naran con una multa de cincuenta a trescien-
la responsabilidad

tos pesos, sin Dperjuicio de
eriminal a que haya lugar.
Art. 89. BEn los reglamentos internos de

orden ¥ seguridad del trabajo, dictados por los
patronos, podrin sancionarse las infracciones
con multa proporcionada a la naturaleza o gra-
vedad de la infraceidén, sin gue, en ningln caso,
ol total de las multas aplicadas por dla pueda
exceder de la cuarta parte del salario diario del
obrero.

Los reglamentos de orden ¥ segt_u'Idad del
trabajo deberdn -ponerse en conocimiento de
los obrercs, quince dias antes de la fecha en que
comiencen a regir, y hallarse fijaﬁos. a 10_ me=
nos, en dos sitios visibles del lugar del tra.
bajo.

El producto de las multas a que se refiere
el primer inciso de este articulo, deberd ser da-
positado integramente por el patrono en la
Seccion de Accidentes de la Caja Nacional do
Ahorros, dentro del plazo de un mes, contado
desde la fecha de su aplicacién. Si el patrono
no efectuare el depdsito o retuviere en su po-
der una parte de las multas, incurriri en las
sanciones prescritas por el articulo 26 de esta
ley.

Art. 40. La Oficina del Trabajo tendrd a
su ecargo, la inspeccibn y vigilancia administra-
tiva necesarias para asegurar la estricta obaser-
vancias de esta ley ¥y sus reglamentos comple-
mentarios,
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" La misma Oficina ejerceria directamente la
lancia ¥ fiscalizacion de las asociaciones o

licos que intervengan en la aplicacién de 1la
ley,. estdn oblizados a suministrar a la Oficina
‘del Trabajo o a los inspectores de su dependen-
cia, .los datos que se les pidan, conforme al re-
lamento que se dictard al efecto ¥y bajo las
: sanciones establecidas en la ley namero 2,577,
e T de Diciembre de 1911.

e Art, 42, Todo patrono de industria u obras
& que se refiere esta ley, estara obligado, bajo
. las sanciones establecidas en el articuo anterior,
dlevar un libro registro de ‘“obreros y sala-
rios”, en la forma ¥y condiciones gue se deter-
minen por los reglamentos.
Art. 43, Los que impidan y dificulten a los
* Inspectores la visita a los locales de trabajo, in
Ceurriran en una multa de cien a quinientos
pesos por la primera jvez, v de quinicntos a mil
en casos de reincidencia. Los inspectores podrin
requerir, en caso necesario, el auxilio de la fuer-
2a, pablica para el desempeno de sus fun-
ciones. A

Art. 44. T.as multas establecidas en esta
ley se aplicardn administrativamente.

El denuncio de la infraccion se hard por
1 lcus inspectores al gobernador departamental
" respectivo, a quien corresponderd decretar Ia
"multa. Si el infractor no la pagare dentro del
. tercer dia, desde que se le haga saber su im-
posicién, deberi ser cobrada ejecutivamente y

El infractor una vez dque haya pagado la
~multa podrid reclamar de ella ante el respecti-
vo juez letrado en lo civil,

; La reclamacion se sujetard al procedi-
. miento verbal sefialado en el libro III, titulo
. XII del Codigo de Procedimiento Civil.

Art, 45 Las multas se decreta.ran cuntra

usgtria, obra o establecimienta donde el traba-
jo se preste; pero serdn solidariamente respon.
"

ad o institucién propietaria de la industria,
bra o establecimiento.

Art. 46. Se concede accidn popular para de-
unciar las infracciones de esta ley o de sus
reglamentos. Eeta accién prescribiri en un

Art. 47. En toda fabrica, taller o empresa
'-'_l;_-fecta.da, por esta ley, deberd fijarse en sitios
i §

—
visibles a gue tengan acceso los trabajadores,
un cartel con el texto integro de la presente
ley.

TITULO VI
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Art. 48. Para los fines de esta ley y mien-~
tras se organizan en forma definitiva los ser-
vicios de la Inspeccitn del Trabajo se crean en
la. Oficina del Trabajo cinco puestos de inspec-
tores que residirin en la zona que determinen
los reglamentos;, con un sueldo anual de diez
mil pesos cada uno.

Los inspectores seran designados por el
Presidente de la Reptiblica, previeo concurso, a
propuesta del jefe de la Oficina del Trabajo.
Asignase al jefe de la Oficina del Trabajo una
gratificaeion anual de seiz mil pesos.

Art. '49. En caso necesario, el Presidente
de la Reptblica podrd autorizar a la Sececidn
de Accidentes de la (Caja Nacional de Ahorros,
para realizar en las condiciones que se determi.
nen por un reglamento especial, operaciones de
seguros contra los accldentes que produzcan la
muerte o incapacidades permanentes, totales o
parciales, 3

Las farifas de este seguro deberan calcu-
larse de modo gue las primas cobradas cubran
totalmente los riesgos asumidos ¥ los gastos
de administracién del servicio ¥y =e ajustarin
dermestralmente en forma due no se obtengan
utilidades.

Art. 50, La presente ley empezard a regir
seis meses después de su puhucaciOn en el “Dia~
rip Oficial' .

En esta fecha queﬂaI‘:L derogada la ley mi-
mero 3,1 de 27 de Dm&embrﬁ de 19160

Las disposiciones contenidas en los articu-
los 22 y siguiente de la ley ndmero 3,372 de 10
de Mayo de 1918, continuarin en vigor y con
arreglo a ella se determinarin las indemniza-
ciones que correspondan a los empleados de las
empresas ferroviarias a que dicha ley se re.
fiere; pero, las indemnlizaciones a los deudos
de los emmpleados fallecidos, se determiinarin en
la forma prescrita por el articulo 14 de esta
ley".

Y por cuanto, oido e! Consejo de HEstado,
he tenido a bien aprobarlo y sancionarlo; por
tanto, promtlguese y llévese a efecto como ley
de la Reptblica.

Santiago, a ocho de Setiembre de mil no-
vecientos veinticuatro. — Arturo Alessandri, —
Lwis Altamirano.



