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1. Planes y Programas 2018.
La directora solicita la presencia de Loreto Martinez, asesora de Direccidn y de las
jefaturas de Unidad para presentar la propuesta de Planes y Programas 2018 que
debe aprobar el Consejo del INDH, quien parte sefalando que, para darle
continuidad a la propuesta presentada en anterior sesidén, dard cuenta de un
resumen de los planes y programas.

Con posterioridad, presenta el jefe de la Unidad de Administracion y Finanzas quien
explica los elementos principales que componen el gasto del INDH, haciendo un
resumen de los items.



Parte sefialando, el porcentaje de crecimiento del presupuesto, el gasto realizado
en los meses de enero y febrero y las sumas que corresponden a cada uno de los
subtitulos (subtitulo 21, 22 y 23).

Posteriormente, entrega un detalle del estado de los concursos, los presupuestos
por sedes y los gastos de operacionales para finalizar con el estado de instalacién
en regiones.

A continuacion, Loreto Martinez indica que para este afo 2018 solo se esta
haciendo una distribucién de gastos porque la glosa presupuestaria del INDH ya fue
aprobada en la Ley de Presupuesto, de acuerdo al documento que hace entrega y
hace parte integrante de la presente acta. De manera somera da cuenta de la
asignacion de fondos, de acuerdo a cada programa, resaltando los productos
nuevos para este ano.

Presupuesto en planes y programas 2018

PROGRAMA DE EDUCACION
EN DERECHOS HUMANOS;

PROGRAMA DE DESARROLLO 77.174.000 ; 7%

INSTITUCIONAL; 285.693.222 ;

26%
PROGRAMA DE
FORTALECIMIENTO s
DE LA MEMORIA PROGRAMA DE
HISTORICA; ROMOCION DE LOS
11.750.000 ; 1% DERECHOS
HUMANOS;
PROGRAMA DE 401.673.918 ; 37%
PROTECCION DE LOS
DERECHOS
HUMANOS Y ACCESO
A LA JUSTICIA;

316.772.306 ; 29%



Prosigue con la entrega antecedentes generales sobre el proceso de planificacion
estratégica 2018 indicado que es un eje central en el desarrollo institucional, que se
expresan en 16 semanas de trabajo, que finalizan en julio, que se inicia con un
conjunto de entrevistas a los/as consejeros/as; a las jefaturas de las instituciones,
levantamiento de informacién secundaria y primaria, un analisis de las debilidades,
fortalezas, amenazas y oportunidades. indica que el espiritu de la planificacién es
que se va a utilizar todo lo que existe, a partir de lo que hay se mejora.

Agrega, que para el afio 2018 se presentaran tres informes de gestién, para dar
cuenta del gasto cuatrimestral. De igual manera sefala, que cada una de las
actividades conlleva fijar metas, indicadores, productos, de tal manera que se pueda
medir el impacto que tiene el INDH para dar cumplimiento al mandato de promocién
y proteccién.

Con posterioridad a la presentacion de la propuesta de Planes y Programas para el
afio 2018, los/as consejeros/as realizan una ronda de intervenciones.

El consejero Micco hace los siguientes alcances a la propuesta. El primero relativo
a la necesidad de hacer un seminario que problematice el concepto de derechos
humanos, desde una perspectiva de ética de minimos y méaximos, dando asi
cumplimiento al primer objetivo estratégico que tiene el INDH.  El segundo,
vinculado con la necesidad de solo aprobar lo relativo a Planes y Programas 2018,
sin que sea prudente hacer referencias a los gastos relativos al afio 2017, en razén
del proceso judicial en curso que afecta al Instituto. Por ejemplo, observa que en el
producto nimero 6 se gasté el doble de lo aprobado, o en el producto 11 se habia
fijado la suma de 500 mil pesos y se gastaron 11 millones. Y como tercer alcance y
ultimo, que el cuadro indicado en la pagina 33, relativo a los gastos totales por
programa, se ubique en la pagina 3 porque es la informacién mas relevante, para la
ciudadania. Por ultimo, expresa que se debe resolver el problema que los objetivos
estratégicos fijados afios atras no coinciden con los de la propuesta que se ha
sometido al conocimiento del Consejo.

La consejera Carrera sefiala que en la pagina web del INDH, en la seccién de
transparencia, solo se informa lo planificado y ejecutado en cada afio. En atencién,
a las importantes diferencias que hay entre los montos presupuestados para el afo
2017 y las cantidades ejecutadas; dicha informacién debiera ser pdblica, por su
relevancia.

El jefe de la Unidad de Administracion y Finanzas (UAF) sefiala cuales son las
obligaciones que tienen fas reparticiones publicas en términos de transparencia.



El consejero Aylwin inicia su intervencion consultando sobre la mision de
observacion SENAME vy el producto donde se asigna indicando la necesidad e
importancia de darle continuidad a la misma. Con posterioridad, consulta sobre el
estado de avance de los estudios de las regiones de Bio Bio, la Araucania y Los
Rios, productos considerados en el Presupuesto del afic 2017, los cuales entiende
no han sido concluidos y de qué manera se incorporan en la propuesta
correspondiente al afio 2018. Agrega la necesidad que el INDH trabaje con otras
universidades, a nivel de regiones. Finaliza consultando sobre los estudios
pendientes de Tratados de Libre Comercio (TLC), Estudio exploratorio sobre la
percepcion de la situacidn de derechos humanos en Carabineros de Chile y el
estudio sobre Empresa y Derechos Humanos.

La consejera Romero indica la necesidad de incorporar un producto vinculado con
las organizaciones de la sociedad civil, sefialando que la precaria situacion de
algunas les impide muchas veces participar en reuniones convocadas por el INDH.

El consejero Donoso consulta por varios aspectos que le parecen importantes en
relacion a la propuesta de planes y programas. En primer |ugar, resalta la
importancia de generar una instancia permanente de trabajo de este Consejo con
el Consejo Consultivo del INDH, al menos semestralmente, no sélo porque asi se
da cumplimiento a la funcién consultiva especifica que tiene fijada por ley, sino
también porgue dicha interaccidn seria muy valiosa para este Consejo considerando
el perfil y experiencia de los miembros del Consejo Consultivo. A continuacion,
indica la necesidad de realizar sesiones del Consejo en regiones, tal como se hizo
en Temuco en alguna oportunidad. Un tercer aspecto relevante es cerrar a la
brevedad posible los informes de las misiones de observacion que se encuentran
pendientes, y tratar de vincular futuros informes con las tematicas relevantes del
afno, de modo que puedan servir de insumo también para el informe anual. En cuarto
lugar, consulta sobre las observaciones que realiza el INDH en el contexto del
Programa de Derechos Humanos y Funcion Policial y el grado de intervencidn y
responsabilidad de la Unidad Juridica y Judicial (UJJ) y la colaboracion que prestan
las otras unidades del INDH. Posteriormente, consulta sobre el estado de avance
del proceso de instalacién de las oficinas regionales, los cargos vacantes que
existen actualmente y la necesidad de desarrollar protocolos de seguridad para el
acceso a esas oficinas considerando la experiencia reciente de la sede central.
Finaliza consultando sobre el estado de avance de algunos estudios pendientes
tales como la Guia Pais sobre Empresas y Derechos Humanos, y los informes
pendientes en materia de observaciones a procesos de consulta indigena.

La directora sefala que todas las observaciones y correcciones hechas a la
propuesta seran incorporadas, enviando la propuesta definitiva, el dia miércoles 21
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de marzo de 2018, a través de correo electrénico; sin perjuicio de consignar en la
sesidn siguiente, su aprobacion o rechazo.

Posteriormente, solicita que el Consejo se pronuncie sobre la situacién de las
contrataciones. Parte sefalando que se habia tomado un acuerdo, en acta, que las
contrataciones se realizarian una vez que se realizara un analisis integral de la
estructura del Instituto. Sin embargo, con fecha 10 de noviembre de 2017, se llamo
a concurso para cubrir 8 cargos en la Unidad de Administracion y Finanzas (UAF),
los cuales tienen dos cerrados: encargado/a de administracién interna y
encargado/a de gestion financiera. Por el trabajo comprometido, por el gasto
invertido y las necesidades institucionales, solicita autorizacion para finalizar estos
concursos, contratar a fas personas y suplir ias necesidades que presenta la referida
Unidad, por falta de personal. Reitera la necesidad de contar con profesionales que
cumplan dicha funcién, en atencion a que hay aspectos vinculados con la
administracion de recursos publicos que requieren ser cubiertos indicando, a modo
de ejemplo, que no se otorgan certificados de disponibilidad presupuestaria, al
momento de firmar drdenes de pago, lo que en términos concretos significa que se
entregan cheques sin saber si hay fondos, es importante saber que hay dinero para
pagar y no hacerlo artesanaimente.

Se retira el consejero Micco.

Se realiza la votacion, aprobandose la contratacion de dos profesionales para la
Unidad de Administracion y Finanzas con los votos a favor del consejero
Amunategui, el consejero Aylwin, la consejera Carrera, el consejero Donoso, la
consejera Guerra, el consejero Marelic, la consejera Romero y la directora. El
consejero Saffirio se abstiene.

El consejero Marelic solicita dejar constancia que, en su opinion, el citado estudio
de evaluacion no era necesario para realizar las contrataciones, y que aquellas son
atribuciones de Direccion.

2, Informe Mision de Observacién SENAME.
La directora solicita la presencia del Jefe de Estudios, quien acompafado por la
profesional Dhayana Guzman da cuenta de las acciones realizadas desde que el
Informe SENAME fue transferido, el 17 de enero de 2018, desde Direccién a la
Unidad de Estudios.

Desde esa fecha, la primera medida fue dar inicio a la apertura de la informacién,
tanto fisica como digital, que contenia el conjunto de los datos vaciados, de trabajo
de campo, instrumentos aplicados a nifios, nifias y adolescentes; y a funcionarios,
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entre otros. Posteriormente, se public6 un conjunto de capitulos separados con una
breve presentacion. Informa, de la reunién sostenida con la consultora jefa, como
resultado de la carta recibida, por parte de las personas que realizaron la
investigacion.

En dicho periodo, respecto de las tres bases, se eliminé la referencia a cualquier
dato posible que permitiera tener conocimiento de la identidad de los nifios, nifias y
adolescentes entrevistados; como de los profesionales. Esta accion no estaba
realizada y por lo tanto no se podia subir la base de datos, en esas condiciones, a
la pagina web del INDH ni tampoco dar cumplimiento a los requerimientos de
personas que solicitaron las bases, por transparencia.

Con relacién a la carta dirigida al INDH y enviada por la jefa de los consultores que
realizaron el estudio, indica que los principales temas fueron el requerimiento que
se les reconociera la autoria y la necesidad de adecuar los capitulos, que habian
sido publicados en formato borrador, El jefe de Estudios indica que ie solicité a la
profesional un apartado metodolégico, quien le indicé que no se encontraba
elaborado a la fecha.

Sefala, que después de todo el trabajo realizado, considera que hay que tener un
par de antecedentes a tener en cuenta: el primero, la diferencia entre una mision de
observacion y un estudio en profundidad. Considera indispensable que estudios de
este tipo no se externalicen, como fue el caso, porque es fundamental que la
responsabilidad recaiga en el propio organismo pudblico que lo encarga, porque
permite aprovechar las bondades de una relaciéon mds jerarquica, como es las que
se dan en el Estado y que ademas permite que la experiencia se anide en la propia
institucion.

La directora da su opinién, indicando que lo mejor es institucionalizar el
conocimiento, los estudios, las misiones y que lo mas adecuado es no externalizar
en la medida de lo posible, que todo se realice bajo la supervisidn de la jefatura de
unidad, donde esta el conocimiento. Agrega que desde la Unidad de estudios va a
realizar una propuesta de mision de observaciones y su seguimiento, tal como se
habia acordado en el afio 2017.

Con relacion a la propuesta de la consultora jefa, indica que lo adecuado es que la
autoria sea por capitulos, tal como se solicita y que recogiendo lo sefalado por el
jefe de Estudios, se debe incorporar un apartado metodolégico y que las bases de
datos cuenten con el manual respectivo.



El consejero Saffirio realiza un conjunto de afirmaciones, reforzando la pertinencia
de la linea de trabajo que se esta impuisado, partiendo por la necesidad de que este
informe se cierre de la manera mas pulcra. Agrega, su acuerdo con la necesidad de
contar con un apartado metodolégico y que las bases estén operativas para
terceros, con el anonimato que exige cualquier estudio de este tipo. Considera que
el rol que cumpla el ex director es fundamental para que no quede ninguna
sospecha que este informa o sus conclusiones tiene algo que ver con el cambio de
direccién del INDH. Sefiala que hay una cuestion ética de fondo que se ha
insinuado, siendo en su opinion errada porque el informe no tiene nada que ver con
la decision tomada por la mayoria del Consejo por lo tanto el papel del ex director
en el cierre es muy decisivo para que no quede atisbo de duda.

La consejera Romero sefiala su estupor por lo relatado por la Unidad de Estudios
en cuanto a la ausencia de minimas exigencias que debe tener cualquier
investigacion y que solicita la mayor rigurosidad en su cierre, agradeciendo de
antemano |a tarea realizada por ia Unidad de Estudios. Sefiala la necesidad contar
con el apartado metodologico, con la anonimizacion de la base de datos, en pos de
la proteccion de la intimidad de nifios, nifias y adolescentes entrevistados.
Considera adecuado que cada capitulo tenga su autoria, hay una responsabilidad
importante del desarrollo en el proceso investigativo, de cémo se hizo y como se
entregod, lo que queda claro en la medida que se consignen los autores. Solicita
saber la forma de contrato de los profesionales, y si estos comprometian una
entrega del producto final, listo para publicar, en plazo determinado.

El consejero Donoso sefiala que es fundamental que los cambios, de haberlos, solo
sean formales porque el proceso de aprobacion de este informe concluyé en la
sesion del 15 de enero del presente afio. Indica que el objetivo de estos ajustes
formales debe ser el poder entregar a la comunidad y a las autoridades un informe
definitivo que no contenga errores. Agrega que esta de acuerdo con que se sefale
la autoria de los respectivos consultores en cada uno de los capitulos.

El consejero Aylwin valora el trabajo de arqueologia realizado por la Unidad de
Estudios, concuerda con la autoria en cada capitulo y con la necesidad de subir
toda la informacién de manera rapida.

El consejero Marelic sefiala que lo subido en la pagina web son las versiones finales
pero que no hubo revision de la redaccién, existiendo un capitulo con control de
cambios, por lo que es necesario que se proceda a trabajar en una version
distribuible. Esta de acuerdo con la atribucion de las consultorias en cada capitulo,
ya que asi se realiza en todos los informes del INDH y del informe Anual, donde se
detallan especificamente los nombres de quienes contribuyeron.



La consejera Guerra indica que es necesario explicar los problemas metodologicos
en el apartado respectivo, asi como el relato de como se hizo el estudio y los errores.
Le preocupan los criterios de rigor de la investigacién, especialmente la validez de
los resultados, una vez que la informacién que trabajaron las y los consultores no
fue procesada por ellos, aunque eso puede pasar en un estudio cuantitativo, pero
lo realmente significante es que no tuvieran acceso a la base de datos, sino a la
informacién procesada en Excel.

Asimismo, le preocupa que no exista una sintaxis o sintesis pormenocrizada del
estudio, afectando su confirmabilidad y replicabilidad. Asimismo, le preocupa la
salvaguarda de la confidencialidad y anonimato de la informacion, una vez que esos
datos no se mantuvieron en la institucion.

El jefe de Estudios sefiala que se hara un consolidado de tedos los capitulos una
vez que se reciba el apartado metodolégico.

El Consejo acuerda, por la unanimidad de los/as consejeros/as, que en cada
capitulo se indicara la autoria de las personas que redactaron el capitulo.

3. Recurso de inaplicabilidad Caso Haitianos.

La directora solicita la presencia del jefe de la Unidad Rodrigo Bustos para que, sin
perjuicio de la minuta entregada, dé cuenta de las gestiones hechas en Ia
observacion en el aeropuerto el dia 6 de marzo de 2018, donde el equipo del INDH
estuvo conformado por tres abogados/a y tres intérpretes. La observacién tuvo
como objeto visitar a un grupo de personas haitianas que estaban en el aeropuerto
desde el dia 2 de marzo, con prohibicién de ingreso y en condiciones atentatorias a
los derechos humanos.

Se explica el recurso principal que se quiere presentar y se indica que la idea es
resolver el recurso de inaplicabilidad con relacién a la norma que sirve de decisoria
fitis.

El consejero Aylwin le preocupa gue e! recurso sea el de amparo, que tiene por
objeto proteger un determinado derecho y que, en este caso, el derecho de fondo
que esta en juego es el de la igualdad y no discriminacion y que, en consecuencia,
la accion mas adecuada es aquella que pueda abarcar este derecho.

El consejero Marelic considera que el recurso adecuado es el de proteccion,
considerando que, si se presenta amparo, puede ser resuelto antes que el Tribunal
Constitucional conozca la admisibilidad y ordenar la suspension del procedimiento.
Considera que la gestion pendiente sea un recurso de proteccién, por su tramitacién
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y, ademas, por la posibilidad de invocar mas derechos vulnerados y no solo libertad
personal.

El consejero Donoso solicita contar con mayores antecedentes en torno a los
argumentos que sustentarian el recurso de inaplicabilidad que se quiere interponer
porque por un lado el Consejo debe tener conviccion respecto a que la disposicién
de que se trata efectivamente es inaplicable por inconstitucional, y por otro lado
porque le preocupa privar al Departamento de Extranjeria de facultades que le
permitan hacer frente, por ejemplo, a la trata de personas.

Se acuerda, por la unanimidad de los/as consejeros/as, la presentacién del recurso
de proteccion y para la préxima sesion se tratard lo relativo a la inaplicabilidad.

4. Representacion internacional.
La directora sefiala que ha revisado la ley, el estatuto y el reglamento para efectos
de construir la propuesta. Indica que el/a directora tiene la representacién judicial y
extrajudicial tratado en un solo apartado y en otro ia representacion internacional.
El reglamento permite la delegacion extrajudicial pero no se refiere a la
internacional, que queda radicada en el/la director/a.

En atencién a ello, su propuesta es que la participacién del INDH en el ambito
internacional es trascendental porque un rol esencial de las INDH a nivel mundial,
€s ser una bisagra entre el &mbito local o0 doméstico y el internacional y en términos
practicos, no es posible participar en todas las instancias internacionales, porque su
rol no es de embajadora y que requiere poder delegar en los/as integrantes del
Consejo. La directora plantea que la experticia tiene que ser un elemento central al
momento de definir la delegacién.

El consejero Marelic propone otra alternativa y que la delegacién, en caso que ei
titular no pueda asistir, sea para ellla consejero/a que le corresponde la
subrogancia, para asi establecer un criterio objetivo de asignacién.

La consejera Carrera indica su conformidad con lo propuesta de la directora,
indicando que la delegacion sea entregada segln el tema y la experticia de los/as
consejerosfas. En su caso, 1o mas probable es que durante este afio no podra viajar
en representacion del INDH.

La consejera Romero indica que es importante que se aproveche la experiencia de
cada consejero/a.



El consejero Aylwin recuerda que, en el &mbito nacional, en las dos anteriores
direcciones del INDH ha sido una practica la delegacion y especificamente en elfla
integrante de! Consejo que tenga mas cercania y conocimiento con el tema,
Considera que es correcta la delegacién, tanto en el ambito doméstico como
internacional, porque es consistente con la Ley que crea el INDH, quien le otorga al
Consejo, el caracter de organo superior.

El consejero Donoso manifiesta su conformidad con la propuesta realizada por ia
directora, pero considera que debe ser ejercida con prudencia y criterio, dos
orientaciones fundamentales al momento de ejercerla. Solicita que quede expresa
constancia de lo anterior precisamente para evitar que las designaciones en
consejeros/as se concentren en personas afines a guien cumple las labores de
direccion, ya sea personal, intelectual o ideolégicamente.

Se somete a votacion la propuesta de la directora, la cual se aprueba por el
consejero Amunategui, Aylwin, consejero Amunategui, consejero Aylwin, consejera
Carrera, consejero Donoso, consejera Guerra, consejera Romero, consejero Saffirio
y directora.

El consejero Micco no vota por haberse retirado previamente de la sala de Consejo
y el consejero Marelic, realiz6 una propuesta alternativa.

5. Amparo de garantia Sr. Cérdova.
Eljefe de la Unidad informa que se envi6 la propuesta de texto, que se incorporaron
los cambios respectivos, que el fundamento del amparo son los articulos 5, 8 y 10
del Convenio 169 de la OIT.

Se somete a votacién, aprobandose la propuesta, con ios votos en contra del
consejero Amunategui y consejero Saffirio, quienes exponen sus fundamentos:

Su negativa a que el INDH presente un Recurso de Amparo, a favor del sefior
Celestino Cérdova, bajo el supuesto de que Gendarmeria no estarian respetando
sus especiales condiciones sociales y culturales, segun lo dispuesto en el Convenio
en los arts. 5 letra a y 10 del Convenio 162 de la OIT, se justifica en que el Sr.
Coérdova se encuentra cumpliendo condena por 18 afios de presidio por el delito de
Incendio con resultado de muerte de dos personas y ha pedido que se disponga su
traslado y la asistencia para que concurra junto a su comunidad de origen, los dias
28, 29 y 30 del mes en curso, a su residencia de Tres Cerros, Comunidad Juan
Cérdova, en Comuna Padre Las Casas, para la realizacion de una ceremgnia
espiritual.
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La norma del Art. 5° invocada sefiala que “deberan reconocerse y protegerse los
valores y practicas sociales y culturales, religiosos y espirituales propios de dichos
pueblos y debera tomarse debidamente en consideracion la indole de los
problemas que se les presenten tanto colectiva como individualmente”, en tanto
que la del Art. 10° dispone que: “cuando se impongan sanciones penales previstas
por la legislacién general a miembros de dichos pueblos deberan tenerse en
cuenta sus caracteristicas econémicas, sociales y culturales”, y que “debera darse
la preferencia a tipos de sancion distintos del encarcelamiento.”

Pues bien, en el caso de la especie no parece, que se esté cometiendo
discriminacién alguna al Sr. Coérdova, dado que las normas sefialadas,
constituyendo un valioso propésito, lamentablemente, en este caso, dada la
extrema gravedad del delito cometido y la entidad de su sancién, no hacen posible
su compatibilizacion en los términos que promueve la normativa en referencia.
Finalmente, los casos que se mencionan en el requerimiento que se pondera, dicen
relacion con personas que cumplian prisidén preventiva los que, naturaimente, son
de muy diversa consideracion.

El consejero Aylwin y la consejera Guerra votan a favor, sin perjuicio que consideran
que el amparo deberia haberse presentado por el derecho a fa salud, pero que en
pos del consenso, votan a favor de la propuesta presentada.

6. Varios.
a. Solicitudes.
La directora solicita que las peticiones de los/as consejeros/as se canalicen a través
de la persona que ejerce las funciones de Secretaria de Actas. Sefiala que la razén
es que su objetivo es que las jefaturas de unidad manejen sus prioridades y que las
necesidades de Consejo tengan solo una entrada.

b. Visita H. Senador Girardi y H. Diputada Jiles.
La directora informa sobre dos reuniones sostenidas, la primera con el H. Senador
Girardi y con la H. Diputada Jiles.

En la primera reunion, el H. Senador presenté dos propuestas:
- La idea de hacer una investigacién sobre la comida chatarra, los derechos de
los nifios, 1a ley de etiquetado y publicidad engafiosa,
- Incorporar estandares de derechos humanos para los proximos Congresos
del Futuro.
La reunién con la H. Diputada fue en su caracter de presidenta de la Comision de
Familia e integrante de la Comisién de Derechos Humanos. Manifestd su interés en
trabajar mancomunadamente con el INDH en materias de infancia. La directora
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informa que se le entrego el Informe Sename y que uno de los temas de interés,
para efectos de definir el trabajo futuro, es la proteccion especial a la nifiez y los
posibles caminos de solucion de la institucionalidad actual, particularmente lo
relativo a SENAME.

c. Reuniones protocolares.
La directora informa sobre las reuniones protocolares que ha solicitado e indica la
necesidad de ir acompariada por quienes asi lo consideren conveniente.

El consejero Donoso consulta sobre reuniones con los nuevos ministros/as e indica
la necesidad de reunirse con todos aquellos ministerios con los cuales se trabajan
temas de interés comun.

d. Convenio.

La directora informa al Consejo de [a aprobacién del proyecto "Fortalecimiento de
mecanismos de proteccion de derechos humanos de personas privadas de la
libertad”, que implementa el INDH en conjunto con la Procuracién Penitenciaria de
la Nacion Argentina, y financia la Direccion General de Cooperacion Internacional —
DGCIN (Argentina) y la Agencia Chilena de Cooperacién Internacional para el
Desarrolio (AGCI). El proyecto tiene una duracion de dos afios y consiste
principalmente en: a) capacitar al personal del INDH en mecanismos de prevencion
de la tortura de las personas privadas de la libertad; b) difundir los procedimientos
de intervencion y los resultados de la experiencia conjunta; c¢) Elaboracién de
protocolos en materia de procedimientos de intervencion penitenciarios.

La directora pone en conocimiento del Consejo que, entre el 9 y el 13 de abril del
presente afio, dos funcionarias de la Unidad Juridica Judicial estaran participando
de la primera capacitacion en Buenos Aires.

e. Premio Nacional de Derechos Humanos.

La directora informa que desde el lunes 26 de marzo y hasta el lunes 28 de mayo
del presente afho, se abre la convocatoria para la presentacion de candidaturas al
Premio Nacional de Derechos Humanos 2018. Sin perjuicio de las publicaciones
que se haran, indica que en |la pagina web habra informaciéon permanente que
incluye:

- Bases de la convocatoria 2018.

- Formulario de Postulacién de candidaturas.

- Ley N°® 20.405 que crea el INDH y establece |a entrega del Premio Nacional

de Derechos Humanos.
- Regiamento del Premio Nacional de Derechos Humanos.
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- Resolucion que aprueba fas bases para |la convocatoria del Premio Nacional
de Derechos Humanos 2018.
- Ley N® 19.169 sobre otorgamiento de premios nacionales.

f. Federacién Iberoamericana de Ombudsman (FIO).
El consejero Aylwin informa sobre la asistencia a la reunién de la Federacion
Iberoamericana de Ombudsman (FI0) en Ciudad de Panama a requerimiento de la
directora. Informa de las reuniones alli sostenidas y de la aprobacion del ingreso del
INDH a la Federacién. Destaca la reunién sostenida con la representante de la
Asociacion para la Prevencion de |la Tortura (APT) para América y de la posibilidad
de realizar una visita a Chile.

El consejero Marelic solicita que quede por escrito el agradecimiento a la sra.
Ortega, quien impulsé el ingreso del INDH a la FIO, durante su direccion.

g. Director General de Carabineros.
El consejero Donoso indica la necesidad de solicitar una reuniéon con el nuevo
General Director de Carabineros.

h. Migraciones.
La directora sefiala la necesidad de tener una propuesta en materia de migraciones,
uno de los temas prioritarios para el actual gobierno. Indica que hara una propuesta
sobre el tema que incluya a autoridades estatales, a organizaciones de la sociedad
civil y que necesariamente debe ser una sesidn tematica.

i. Contrato.
La directora informa que esta disponible el contrato de la funcionaria que asume de
manera temporal, por razones de buen servicio, las funciones derivadas del rol que
le corresponde al INDH en materia de cooperacion internacional. La directora
informa que la disponibilidad es en papel, considera que lo adecuado es verlo en |a
misma sede central del INDH y que considera intimidante que un consejero pida la
informacion de este modo.

Resumen de acuerdos adoptados.

= Se aprueba la contratacion de dos profesionales para la Unidad de
Administracion y Finanzas con los votos a favor del consejero Amunategui,
el consejero Aylwin, la consejera Carrera, el consejero Donoso, la consejera
Guerra, el consejero Marelic, la consejera Romero y la directora. El consejero
Saffirio se abstiene.
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* Se acuerda, por la unanimidad de los/as consejeros/as, que en cada capitulo
del Informe SENAME se indicara la autoria de las personas que redactaron
el capitulo.

* Se acuerda, por la unanimidad de los/as consejeros/as, la presentacion de
un recurso de proteccion en el caso de las personas haitianas indicadas en
el cuerpo del acta.

* Se aprueba la propuesta de representacién internacional realizada por la
directora, con el voto en contra del consejero Marelic.

* Se aprueba la presentacion de un amparo, en favor del Sr. Cérdova, con el
voto en contra del consejero Amunategui y consejero Saffirio.

Don Miguel Luis Amunategui /
Monckeberg , ) /
/} A . /(.\
’ s

Don José Aylwin Oyarzin

Dofa Carolina Carrera Ferrer

Dona Consuelo Contreras Largo

Don Sebastian Donoso Rodriguez D\

Dofna Debbie Guerra Maldonado
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Don Branislav Marelic Rokov

Don Sergio Micco Aguayo

Doria Margarita Romero Méndez

Eduardo Saffirio Suarez

Acta redactada por Paula Salvo Del Canto
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